
                                                                                                                                                            

 
 
 

  

CIRCOLARE INTERNA N.174                                                                    Sesto San Giovanni, 24/05/2022 
 

-  TUTTI IL PERSONALE DOCENTE  
- A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE - ATA  

     IST. COMPRENSIVO BREDA 
- ATTI 

 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Scuola. Sciopero nazionale del personale   

DOCENTE E ATA per l’intera giornata del 30 maggio 2022. 

 

Si comunica che per l'intera giornata di lunedì 30 maggio 2022, nel Comparto Istruzione e Ricerca  

 

– personale DOCENTE E ATA, è stato proclamato uno sciopero generale dalle seguenti sigle 

sindacali: 

 

- Flc Cgil, Fed.Cisl Fsur, Fed Uil scuola rua, Snals Confsal, Gilda Unams 

 

con la seguente motivazione: 

 

stralcio dal decreto di tutte le materie contrattuali; avvio immediato trattativa rinnovo contratto; 

implemento risorse per equiparazione contributiva del personale della scuola; implemento risorse 

per revisione e adeguamento profili ata; restituzione della formazione di tutto il personale scuola 

alla sfera dell'autonomia scolastica e del collegio docenti; revisione degli attuali paramentri di 

attribuzione degli organici alle scuole per il personale docente, educativo ed ata; riduzione numero 

alunni per classe; limite 900 alunni per scuola; superamento precariato; previsione organico 

straordinario per gestire emergenze pandemiche e accoglimento alunni provenienti dalle zone di 

guerra; reintegrazione utilità del 2013; presenza di un assistente tecnico nelle scuole del primo 

ciclo; displicplina in sede di rinnovo CCNL dei criteri per mobilità con eliminazione vincoli imposti 

per legge; incremento organici collaboratori scolastici; indizione concorso riservato agli ass. 

amm.vi facenti funzione di DSGA; emanazione bando concorso DSGA; semplificazione procedure 

amministrative nelle segreterie; revisione regolamento supplenze ata; ricognizione stato 

attuazione posizioni economiche. 



Il personale docente interessato è tenuto a dichiarare la propria eventuale adesione attraverso 

risposta tramite modulo google cliccando al seguente link entro il giorno lunedì 26.05.2022 alle 

ore 08.30: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf6QPBNFBm8rM2zG6AJ97kVjEKn90guBJJSlNNbc

d8i-vWC3w/viewform?usp=pp_url 

 

 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
    Prof.ssa Marina Acquati 
                                                                                                             Firma apposta ai sensi dell’art.3 comma 2 D.L.vo N. 39/93 
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